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New Angles of good practices
on Inclusion for all Students.

RECOMANDARI COMPETENTE SI ATITUDINI ALE UNUI
PROFESOR INCLUZIV

Un profesor incluziv este acela care are cunostintele si abilitdtile de a se adapta nevoilor
elevilor care intampind variate dificultdti i care au nevoie de o atentie speciald. Diploma
universitara si abilitatea de predare nu recomanda pe nimeni ca profesor incluziv. Aptitudinile
noastre privind relatia cu elevii cu nevoi speciale, la fel ca toate celelalte, necesitd multa
munca §i o continud dezvoltare. De asemenea, o baza solida psihopedagogicd in cunoasterea
elevilor si strategii de predare diferentiate, planificare a lectiilor, evaluare si cunoasterea
diferitelor tipuri de handicap, dizabilitati, probleme.

Un profesor incluziv trebuie sa valorifice diversitatea celor care invata deoarece diferentele
trebuie considerate ca resurse asa incat abordarile sa fie folosite in clase eterogene. Toti elevii
au posibilitatea sa progreseze alaturi de colegi si sa benficieze de suportul necesar
progresului.

Aptitudinile si abilitatile unui profesor incluziv care trebuie dezvoltate in cadrul competentei
de valorizare a diversitatii celor care invata includ:

e A invata sa Inveti din diferente;

e A identifica cel mai potrivit mod de a raspunde diversitatii in toate situatiile;

e A oferi sprijin tuturor elevilor;

e A aborda diversitatea in implementarea curriculum-ului;

e A folosi diversitatea in abordarea invatarii ca o resursd de predare;

e A contribui la crearea in scoli a comunitatilor de Invatare care respecta, incurajeaza si
celebreaza rezultatele tuturor elevilor.

Un profesor incluziv trebuie sa posede abilitati de comunicare ridicate si, mai presus de
orice, empatie pentru a putea cunoaste elevul si a intelege nevoile sale speciale. Un profesor
care nu are aceste abilitati are putine sanse sd devind un profesor incluziv. Abilitatile de
comunicare si empatia pot fi dobindite prin implicarea in diferite situatii de relationare cu
altii. Adesea elevii spun ca profesorii lor nu ii ascultd pentru a le intelege comportamentul si
cateodata ei nu au ocazia sa explice de ce s-au comportat intr-un anume mod. A-ti asculta
elevii este foarte important.

Abilitatile unui professor incluziv care trebuie dezvoltate in cazul competentei comunicare
includ:
e Comunicare verbala si non-verbala care poate raspunde diferitelor nevoi de
comunicare ale elevilor, parintilor si altor colaboratort;
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e [Evaluarea si apoi dezvoltarea competentei “a invdta sd inveti” prin comunicare
efectiva;

e Facilitarea abordarilor de invatare cooperativa;

e Implementarea unui comportament pozitiv care sustine dezvoltarea si interactiunile
sociale;

e Cunostinte despre prevenirea / medierea / rezolvarea conflictelor si modul in care pot
fi ajutati elevii sa depaseasca conflictele.

Voluntariatul prin diferite ONG-uri care deruleaza proiecte pentru persoane cu nevoi
speciale poate contribui la dezvoltarea acestor abilitati. O persoana care doreste o cariera
didactica ar trebui sa ia in considerare voluntariatul.

Un profesor incluziv trebuie sa aiba abilititi organizationale foarte bune asa incat sa poata
organiza toatd munca din clasd si din afara ei, in care sd cuprinda fiecare elev. Fiecare
profesor trebuie sa participe la formare profesionala orientatd spre managementul clasei, ca
parte a dezvoltarii continue a carierei. Dedicarea spre munci, grija, intelegerea,
tratamentul egal pentru toti elevii/parintii/profesorii.

O problemd serioasd o reprezintd relatia dintre profesor si familiile elevilor cu nevoi
speciale. Aceasta trebuie sa fie o relatie deschisa, bazatd pe o bund comunicare din ambele
parti, deoarece atitudinea familiei fata de educatia copiilor este criticd pentru managementul
fiecdrui caz in parte. Pentru a ajuta copiii este importanta interrelationarea in scopul formarii
unei echipe cu alti profesori, parinti, membri ai comunitatii.

Aptitudinile si abilitatile unui profesor incluziv care trebuie dezvoltate in cadrul competentei
de interrelationare includ:
e Implicarea activa a parintilor si familiilor In sprijinirea Invatarii;
e Comunicarea efectiva cu parintii si membri familiei proveniti din diferite medii
culturale, etnice, lingvistice si sociale;
e Acceptare si respect.

Toti profesorii incluzivi trebuie sa invete cum sa inteleaga si sa lucreze cu elevi cu nevoi
speciale. Un profesor incluziv stie cum sa stabileasca un echilibru pentru elevii cu nevoi
speciale cu o curriculd adaptati si cu metode de evaluare corespunzitoare. In Romania
profesorii sunt deficitari in ceea ce priveste abilitdti de baza in incluziune, si de aceea ar avea
nevoie de cursuri de formare.
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Colaborarea si munca in echipa cu alti profesorii sunt abordari esentiale pentru tosi
profesorii deoarece educatia incluzivd necesita o munca in echipd a tuturor. Munca
colaborativa sustine invatarea profesionald. Scolile au nevoie de un sistem de sprijin si
structuri care ofera ajutor, sfaturi si orientare.

Aptitudinile si abilitatile unui profesor incluziv care trebuie dezvoltate in cadrul domeniului
colaborare si munca in echipa includ:
e Implementarea la clasa a abilititilor de leadership si management care faciliteaza
munca efectiva;
e Predarea si munca in echipe flexibile;
e Munca in comunitatea scolara cu sprijinul resurselor interne si externe;
e Rezolvarea colaborativa a problemelor aldturi de alti profesionisti;
e Contributia la largirea parteneriatelor scolare cu alte scoli, organizatii educationale din
comunitate;
e Dezvoltarea unor abilitati verbale si nonverbale de comunicare pentru a facilita munca
in cooperare cu alti profesionisti;

De asemenea, profesorii pot relationa mai bine cu elevii daca lucreaza cu et in afara clasei, de
exemplu dacd organizeaza excursii sau activitati in aer liber. In acest fel profesorul este vazut
complet diferit de elevi si isi va cunoaste mai bine elevii vazand si alte laturi ale personalitatii
lor.

Un profesor incluziv este acela care doreste sa acorde o sansa elevilor sai si care le arata
incredere. Elevii trebuie sa stie cd profesorul lor are incredere in ei si in eforturile lor.
increderea este o atitudine cheie de ambele parti.

Principalele atitudini ale unui profesor incluziv:
¢ Gandire pozitiva

Abordare constructiva

Focusare pe gasirea de solutii

Accent pe activitati cu caracter practic

Reflectie

Dezvoltare personala si profesionala continua — a preda este o activitate de invatare si
profesorii isi asuma responsabilitatea pentru propria invatare de-a lungul vietii.



